	РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТА
	· высшее образование инженерно – техническое;
· опыт работы на уровне линейного руководителя / руководителя подразделения не менее 3 летреализации проектов по реинжинирингу бизнес-процессов или опыт внедрения инструментов Бережливого производства на производственных или офисных процессах;
· опыт руководства проектами по улучшению процессов.
Знание:
· производственного/офисного процессов предприятия (на уровне не ниже руководителя подразделения: производственного, сбытового, снабжающего);
· целей и философии бережливого производства.
Навыки:
· обучения других людей (преподаватель, наставник, коуч);
· разработка презентаций в MS Power Point, навыки проведения презентации перед аудиторией от 10 до 150 человек;
· коммуникативные навыки (установление и развитие контакта, грамотная речь, активное слушание, донесение информации до собеседника);
· владение навыками обучения взрослых (навыки презентации, проведения интерактивного/практического обучения, организация группового взаимодействия обучающихся, мотивация, вовлечение в обсуждение, обратная связь участникам).



Основные должностные обязанности:
Анализ текущего состояния производства, выявление резервов повышения производительности труда, оборудования и материалов; повышение эффективности производства в целом;
Координация действий рабочей группы предприятия по разработке мероприятий по повышению производительности труда и оборудования;
Практическое обучение рабочей группы навыкам реализации проектов и внедрению инструментов бережливого производства;
Инициирование открытия новых проектов на предприятиях, их методологическая и практическая поддержка, мониторинг достижения результата;
Организация и проведение тренингов по инструментам бережливого производства;
Вовлечение сотрудников предприятий-участников программы в процесс изменений;
Модерирование встреч по обмену опытом между представителями предприятий Субъекта РФ;
Выявление лучших практик и тиражирование одобренных ФЦК решений.


